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EDITAL DE FORMAGAO DE BANCO DE CURRICULOS - EDICAO N° 01/2025

Belo Horizonte, 19 de dezembro de 2025

A Associacdo Estadual de Defesa Ambiental e Social (Aedas), torna publico o
processo para composicao de banco de curriculos, com vistas a possibilitar e
facilitar novas contratacoes, conforme as demandas da entidade, para atuacdo em
programas de Assessoria Técnica Independente citados neste edital e nos

programas que possam vir a ser implementados durante a vigéncia deste edital.

O presente edital tem prazo de vigéncia de doze meses, contados de sua data de
publicacao, podendo ser prorrogado até duas vezes por igual periodo, conforme
deliberacao da Aedas, que seguird o fluxo continuo do processo de andlise de
curriculos, a fim de atender as demandas evidenciadas durante a execucao dos
projetos. O chamamento para as proximas etapas do processo seletivo ou
contratacdes poderao ocorrer enquanto vigorarem os projetos, mediante a analise
de conveniéncia e oportunidade da Aedas e o surgimento de demandas dos

referidos programas.
1. DA INSTITUICAO

A Associacao Estadual de Defesa Ambiental e Social (Aedas) foi criada no ano
2000, pelos moradores da comunidade de Casa Nova, no municipio de Guaraciaba
(rio Piranga, afluente do rio Doce), ameacados pelo Projeto Hidrelétrico de Pilar,
tendo como principal objetivo defender os direitos da comunidade local frente aos
interesses econdmicos da empresa responsavel pela execucao do projeto. Na
ocasiao, as familias atingidas sairam vitoriosas, uma vez que o projeto da PCH foi

suspenso.

Ciente da existéncia, em Minas Gerais, de mais de 400 projetos de barragens e
uma de vasta populacao de familias atingidas, a Aedas passou, a partir de 2008, a
ter um carater estadual, articulando e organizando comunidades ameacadas e

atingidas por barragens de todo o estado. O crescimento da articulacao de
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comunidades atingidas resultou no deslocamento da sede da Aedas para a capital

do estado.

Desde a criacao, o objetivo principal da Aedas é de interceder nas comunidades
atingidas por barragens, no intuito de defender os direitos das familias atingidas e
garantir planos de negociacdo coletiva, no caso da aprovaciao dos
empreendimentos e inicio de impactos e danos, visando a reparacao justa nos
temas da habitacdo, fundidrios, meio ambiente, saneamento, transporte e
estradas, educacao, saude, producao agricola, comercializacdo, agroindustria,

entre outros.

Nos ultimos dez anos, a Aedas percebeu a necessidade de promover atividades
para além das que giram em torno da tematica da barragem, com vistas a auxiliar
as comunidades ameacadas e atingidas no desenvolvimento rural sustentavel.
Neste sentido, a entidade vem trabalhando com diversos projetos de assisténcia
técnica e extensao rural, utilizando os principios e praticas da Agroecologia para
alcancar relacdes harmoénicas entre as pessoas da comunidade, que respeitem o

meio ambiente e melhorem a renda e bem-estar das familias.

Atualmente, a Aedas auxilia milhares de pessoas atingidas e ameacadas por
barragens em Minas Gerais, atendendo agricultores, povos indigenas, ribeirinhos,
pescadores, garimpeiros, remanescentes de quilombos e até mesmo populacdes
urbanas. Ha mais de 20 anos, a Aedas inspira e pratica a defesa do ser humano e
do meio ambiente. Para ser consequente com este objetivo, consolidamos em
nossa histéria uma equipe de elevada capacidade técnica e vasta experiéncia em
trabalhos comunitarios, no meio urbano e rural, priorizando sempre trabalhar em
rede com as diversas organizacdes da sociedade. Somos uma entidade que relne
defensoras e defensores de direitos humanos e que busca profissionais com este

perfil e histérico de atuacao para compor nossas equipes e bancos de curriculos.

‘Semear o presente para colher o futuro!” Ver o desenvolvimento como algo
indissociavel da sustentabilidade e dos direitos humanos, compreender a
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organizacao, formacao, producao e geracao de renda como pilares da estruturacao

das comunidades é o que orienta a pratica e a construcao cotidiana da Aedas.

Conheca mais sobre a instituicdo em https://aedasmg.org/.

2. CONTEXTUALIZAGAO

Atualmente, a Aedas atua como Assessoria Técnica Independente em quatro

programas no Estado de Minas Gerais, sendo:
o Projeto Paraopeba - Regidoes 01 e 02

O projeto circunscreve as Regides 01 (Brumadinho - MG) e 02 (Betim, Mario
Campos, Sao Joaquim de Bicas, Igarapé e Juatuba - MG). Compete, a Assessoria
Técnica Independente, acompanhar a implementacao dos projetos de reparacao
socioeconémica e ambiental incidentes nos anexos do Acordo Judicial firmado
entre a Vale S.A, o Estado de Minas Gerais, a Defensoria Publica do Estado de
Minas Gerais e os Ministérios Publicos Federal e do Estado de Minas Gerais, em
04 de fevereiro de 2021, buscando garantir a ampla participacao e centralidade
das pessoas atingidas. A execucao do projeto iniciou em 03/04/2020 e segue em

andamento.

O projeto tem como objetivo subsidiar e impulsionar a pormenorizacao da
identificacao e extensao dos danos sofridos pelas familias atingidas em razao do
rompimento da barragem B-| e soterramento das barragens B-1V e B-IV-A, da mina
Corrego do Feijao, da empresa Vale S.A, na Regido 1 - Brumadinho (MG) e Regido
2 - Mario Campos, Sdo Joaquim de Bicas, Betim, Igarapé e Juatuba (MG). Objetiva,
ainda, elaborar, em carater complementar, propostas de medidas reparatdrias, a
partir da promocao da participacao efetiva e garantia do acesso a informacao,
como assistentes judiciais das partes autoras nos processos judiciais n°® 5044954-
73.2019.8.13.00.0024 e 5087481-40.2019.8.13.0024, exercendo o principio da

cooperacao.
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o Programa Médio Rio Doce

Em novembro/2025 foram iniciados os projetos de Assessoria Técnica
Independente nos territérios 3 (Vale do Aco), 6 (Conselheiro Pena), 7 (Resplendor
e ltueta) e 8 (Aimorés) do Médio Rio Doce, para atender a populacio atingida pelo
rompimento da barragem de rejeitos de Fundao, de propriedade da Samarco,
Mineracdo S.A. (uma joint-venture das mineradoras Vale S/A e BHP Billiton do
Brasil LTDA), ocorrido no dia 05 de novembro de 2015, conforme diretrizes

estabelecidas no Novo Acordo do Rio Doce.

Esses projetos dao continuidade ao Programa Médio Rio Doce, iniciado em 2023,
nos territorios, e tém como objetivo subsidiar e impulsionar a organizacao e a
participacao informada das pessoas e comunidades atingidas pelo desastre da
Samarco, no acompanhamento dos diversos processos e dimensdes da reparacao

integral dos danos causados.

A promocao do direito a Assessoria Técnica Independente (ATI) se da com vistas
a propiciar que a populacao atingida possa exercer seus direitos ambientais de
participacao, avaliando coletivamente o estado dos processos de reparacao,
compreendendo as propostas de reparacao integral dos danos individuais e
coletivos causados pelo rompimento da barragem e também propondo suas
pautas de medidas reparatdrias, que se mecam pela extensao dos danos sofridos
pelas familias atingidas em razao do rompimento, na forma da centralidade das

vitimas dos referidos territorios.
. Projeto Itatiaiucu

O projeto tem como escopo assessorar as comunidades atingidas pelo
acionamento do Plano de Acdao e Emergéncia para Barragem de Mineracao
(PAEBM), da Barragem de Serra Azul, em nivel 3 de emergéncia, de propriedade
da ArcelorMittal Brasil S.A, no processo de reparacao integral devido aos danos
causados pelo referido empreendimento. Assim, no contexto atual, seu objetivo
principal é a elaboracao e detalhamento participativos das medidas de reparacao
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a direitos coletivos e difusos e de sua execucao no contexto da implementacao do
Segundo Termo de Acordo Complementar (TAC 2), assinado em 28 de maio de
2024.

o Projeto Barra Longa

O municipio de Barra Longa, localizado na Zona da Mata Mineira foi severamente
atingido pelo rompimento da barragem de rejeitos de Fundao, de propriedade da
Samarco, Mineracdo S.A. (uma joint-venture das mineradoras Vale S/A e BHP
Billiton do Brasil LTDA). O desastre-crime liberou 39 milhdes de metros cubicos
de lama, resultando na destruicdo de pelo menos 40 imdveis, pontes e estradas,

além de graves impactos sociais e ambientais.

Barra Longa foi o Unico municipio que teve seu centro urbano soterrado pela lama
de rejeitos e isolando parte das comunidades rurais, encontrando-se, portanto, no
epicentro do desastre-crime. A chegada da lama no municipio resultou em
consequéncias como o deslocamento de familias, a contaminacao da agua e do
solo, e problemas de saude na populacdo, que continua lutando e cobrando

reparacao e justica.

Destaca-se alguns impactos advindo deste desastre-crime, como a destruicao
fisica, sendo que a lama destruiu casas, escolas, igrejas, pontes e estradas,
forcando o deslocamento de muitos moradores; Impactos socioambientais,
causando contaminacao do solo e da agua do Rio Doce com metais pesados, como
cadmio e niquel, afetando a saude da populacdo com problemas respiratdrios, na
pele e transtornos mentais. Em 2017, 11 pessoas em Barra Longa foram
diagnosticadas com intoxicacao por niquel, e estudos posteriores detectaram

concentracoes perigosas de outros metais pesados.

A Assessoria Técnica Independente atuou no territério entre os anos de 2017 e
2020, e retomou seu trabalho com a assinatura do Novo Acordo do Rio Doce em

meados de junho de 2024 com o objetivo de garantir a equiparacao técnica e a
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participacao ampla e informada das comunidades, sobretudo no que tange ao
Anexo 06 - Participacao Social, do Acordo Judicial de Reparacao Integral e

Definitiva.

3. DAS VAGAS E CONDICOES DE TRABALHO
3.1 Condicoes gerais do contrato de trabalho

Para todas as vagas, as condicdes de trabalho serao:

a) O contrato de trabalho a ser firmado com os trabalhadores selecionados
pelo presente edital sera regido pelas normas da CLT e tera duracao de 44 horas
semanais, em regime de dedicacdo exclusiva, com prazo determinado, a depender do
projeto em que o(a) candidato(a) sera alocado(a);
b) Integram o contrato os beneficios de plano de saude e plano odontolégico,
seguro de vida, medicamento para todos e o beneficio Bem-estar Social ofertado
pelo Sindicato dos Empregados em Instituicoes Beneficentes, Religiosas e
Filantropicas do Estado de Minas Gerais - SINTIPREF/MG. Para os interessados,
poderahaver também o beneficio do vale transporte, mediante desconto previsto
em legislacao, de 6% do salario;
Q) O contrato prevé a realizacao de trabalho presencial nas regides indicadas
abaixo, conforme escolha dos(as) candidatos(as) no momento da inscricio.
Atualmente, as localidades dos projetos sao:

e Projeto Paraopeba: Belo Horizonte e Regiao Metropolitana.

e Programa Médio Rio Doce: Ipatinga e Governador Valadares.

e Projeto Itatiaiucu: Itatiaiucu

e Projeto Barra Longa: Barra Longa
d) Mediante demanda de novos projetos, podera haver outras possibilidades
de local de atuacao no Estado de Minas Gerais;
e) No ato da inscricao, o (a) candidato (a) devera indicar a regiao na qual deseja
atuar. E possivel sinalizar a disponibilidade para atuacdo em mais de uma

localidade.
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f) A definicdo de lotacdo do (a) candidato (a) poderd ser reavaliada em

conjunto com a Aedas, segundo a demanda dos projetos, o perfil da vaga
pretendida e o perfil do (a) candidato (a) selecionado (a);

g) As pessoas atingidas que pretendam concorrer as vagas deste edital
deverdo se inscrever para atuar em territério distinto daquele em que foram
atingidas e com o qual possuam lacos de pertencimento, com vistas a preservacao
da atuacao técnica e objetiva do profissional contratado no atendimento aos
demais atingidos, assim como em observancia aos ditames da Lei Geral de
Protecao de Dados. Para tanto, a Aedas aplicard no presente edital as mesmas
regras de contratacao estabelecidas pelas Instituicbes de Justica responsaveis
pelo Chamamento Publico para o credenciamento de entidades sem fins
lucrativos interessadas em prestar assessoria técnica as pessoas atingidas pelo
rompimento da barragem da Mina do Cérrego do Feijao, ocorrido em Brumadinho,
conforme a Orientacdao n° 01, de 18 de maio de 2020, expedida pelo MPF,
MPMG, DPU e DP-MG no caso do desastre da Vale em Brumadinho, que pode
ser encontrada no site da Aedas;

h) Para a contratacao, os(as) profissionais selecionados(as) deverdo atender
aos regramentos de contratacao para vaga;

i) Para a contratacdo, os(as) profissionais selecionados(as) deverao assinar o
termo de aceitacao e observancia do cddigo de ética e politica anticorrupcao da
Aedas.

i) Ao realizar a inscrico, o(a) candidato(a) autoriza a divulgacio de seu nome
completo e dos trés primeiros digitos do seu CPF no site da instituicao,
exclusivamente para fins relacionados a transparéncia do processo seletivo,
conforme a Lei n® 13.709/2018 (LGPD).

k) Ao realizar a inscricio, o(a) candidato(a) autoriza a coleta, armazenamento
e uso dos dados fornecidos para fins exclusivos do processo seletivo, conforme,
conforme a Lei n® 13.709/2018 (LGPD).

3.2 Faixas salariais
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As faixas salariais de remuneracao para cada cargo seguem relacionadas na tabela
abaixo, conforme o nivel dos cargos a serem contratados. Os valores indicados na

tabela sdo faixas salariais previstas quando da publicacdo deste edital e podem,

portanto, sofrer alteracoes:

NIVEL DE CARGOS A
SEREM EXIGENCIAS DO CARGO FAIXA SALARIAL
CONTRATADOS

Ensino Médio ou Técnico

) - - R$4.000,00 a
Nivel Médio ou Técnico completo (desejavel graduacdo em
R$6.000,00
andamento).
R$6.000,00 a
Nivel Superior Junior Ensino Superior completo
R$7.000,00
Ensino Superior completo ha
R$7.000,00 a
Nivel Superior Pleno  pelo menos 3 anos (desejavel pos-
R$8.500,00

graduacao)
3.3 Atribuicoes de equipes

As atribuicdes de cada cargo estdo descritas no item “6.ATRIBUICOES,
EXPERIENCIAS/HABILIDADES DESEJADAS E FORMACAO EXIGIDA”

junto com os requisitos requeridos e a experiéncia desejavel.
4. DOS PROCESSOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

O presente edital tem por perspectiva a formacao de um banco de curriculos da
entidade, a fim de possibilitar a selecido de profissionais de acordo com as
demandas futuras dos projetos. Toda comunicacao sera feita pelo site da Aedas

(www.aedasmg.org) e/ou por e-mail da entidade (edital@aedasmg.org).

Este edital ndo gera obrigacao de contratacao, podendo a Aedas utilizar-se do

direito de fazer nova selecdo ou, ainda, contratar os servicos em momento

posterior.
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4.1. Do processo de classificacdo para o banco de curriculos

O processo para formacao do banco de curriculos consistira das seguintes

etapas:

a) Primeira etapa - Inscricoes;

b) Segunda etapa - Analise de curriculos e dos documentos solicitados na
inscricao;

Para o cadastro de curriculos, fica assegurado o direito, pelo ato de divulgacao
de lista de inscritos(as), a prazo para apresentacdo de recursos, conforme o

estabelecido no item 4.3 deste Edital.

A Aedas se reserva o direito de realizar ou ndo as entrevistas com os(as)
selecionados(as) para a terceira etapa, apds divulgacdo do resultado da andlise de
curriculos, em datas a serem designadas oportunamente, segundo a demanda para
preenchimento dos cargosem cada projeto e segundo o perfil dos curriculos
recebidos, ndo havendo classificacao obrigatdria de candidaturas para a terceira

etapa.

Quaisquer chamamentos para compor o quadro técnico das equipes dos
projetos, bem como as etapas posteriores para contratacao, serao igualmente
divulgados no site da Aedas e notificados por e-mail. A Aedas nao se
responsabiliza por qualquer eventualidade técnica no que se refere as
correspondéncias por e-mail, reservando-se ao direito de garantir enquanto

canal de comunicacao exclusivamente o site oficial da instituicao.

E expressamente proibida a utilizacio de textos gerados por inteligéncia artificial
(ChatGPT, Copilot, Gemini, DeepSeek etc.) ou escritos por terceiros nas

respostas do formulario de inscricao.

As inscricdes para o processo seletivo ocorrerdao da seguinte forma:
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a) Preenchimento do formuldrio online entre os dias 19/12/2025 e

04/01/2026, disponivel no link: https://wkf.ms/3LDDXjc. Inscricdes realizadas

apos este prazo nao serao homologadas.

b) O(a) candidato (a) devera anexar no proprio formuldrio o curriculo vitae
resumido. Priorizar as experiéncias mais relevantes e mais recentes. O Curriculo
Vitae deverd ser anexado em formato “PDF”. A auséncia deste implicara em
desclassificacao do processo seletivo;

c) Os(as) candidatos(as) concorrentes as vagas PcD deverdo anexar laudos

comprobatérios, em conformidade com o Decreto n°® 5.296/2004.

Observacao 1: Cada candidato/a podera se inscrever apenas uma vez, sendo
possivel a inscricdo para 01 area de atuacao prevista no edital. Caso se inscreva

mais de uma vez sera considerada somente a ultima inscricao realizada.

Observacao 2: As comprovacdes das formacoes e titulos deverao ser
apresentadas no momento da contratacdo e ndo deverdao ser enviadas no

momento da inscricdo no processo seletivo.

4.2. Cronograma do edital

ETAPA ATIVIDADE DATA
1 Publicacdo do edital 19/12/2025
19/12/2025 a
2 Inscricoes
04/01/2026
2.1 Divulgacao da lista unificada de inscritos 05/01/2026
2% Fase de recursos face ao indeferimento de 05/01/2026 a
' inscricdo 06/01/2026
3 Analises de curriculos 06/01/2026 a
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16/01/2026

Divulgacao da lista de curriculos classificados
3.1 19/01/2026
para compor o banco

Fase de recursos face a ndo classificacao na 19/01/2026 a

analise de curriculos 20/01/2026

3.2

4.3. Critérios de selecao

O item 6 informa as atribuicoes dos cargos, a formacao exigida e a experiéncia
desejavel. A auséncia da formacao exigida para a funcdo é causa de eliminacao
do processo seletivo. A trajetdria académica e/ou profissional e as experiéncias
desejadas (conforme item 6) sdo critérios de avaliacdo para andlise da adequacao
do(a) profissional ao cargo pleiteado. Além disso, a Aedas segue principios de
acoes afirmativas e valorizacdo da diversidade étnico-racial, de género e de
orientacdo sexual em seus processos seletivos para composicdo da equipe de

trabalho.
44. Recursos

Os recursos deverao ser enviados para edital@aedasmg.org
“RECURSO_PRIMEIROEULTIMONOMEDOCANDIDATO_EDITAL012025”,

dentro do prazo estabelecido no cronograma contido na tabela do item 4.3. No
corpo do e-mail, o recorrente devera indicar também, nessa ordem: 1) nome
completo, 2) razdes de recurso. Cada questionamento levantado tera limite de

quinhentos (500) caracteres.

Manifestacoes realizadas por outros meios ou fora do prazo, ndao serao
consideradas como recurso. Manifestacoes realizadas fora de algum dos termos
acima serao indeferidas. O recurso nao tera efeito suspensivo. Serdo indeferidos,

sumariamente, os recursos que: a) estiverem em desacordo com as especificacoes
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contidas neste Edital; b) forem apresentados fora do prazo estabelecido. Caso o
recurso seja procedente e levar a reavaliacao do resultado, prevalecera a nova

andlise.

4.5. Da convocacio dos (das) candidatos (as) aprovados (as) para a

contratacao

A convocacao para contratacdo dos(das) candidatos(as) selecionados(as) ocorrera
mediante a necessidade dos projetos, conforme comunicacdo com os(as)
selecionados(as), através dos enderecos de e-mail informados na inscricio.
Recomenda-se aos candidatos avaliarem suas caixas de spam, com vistas a evitar
a perda do prazo de apresentacdo para a contratacido, apdés a convocacao.
Recomenda-se aos candidatos acompanharem as publicacdes do site da Aedas

relativas ao presente edital.
5. AS RESTRICOES A CONTRATACAO

A aplicacao das regras, diretrizes, normativas e orientacdes observara as
especificidades de cada projeto, conforme os parametros estabelecidos pelos
orgaos que regem a atuacao da Assessoria Técnica Independente (ATI) em cada

Caso.

6. ATRIBUIGOES, EXPERIENCIAS/HABILIDADES DESEJADAS E
FORMAGAO EXIGIDA

Experiéncias e habilidades desejadas para todos os cargos:

o Dominio da linguagem escrita e boa expressao oral;

. Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) categoria A, B, C D e/ou E. Caso
possua boa experiéncia, disponibilidade de conduzir veiculos para a realizacao
do trabalho, quando em atividades presenciais;

. Compreender a dindmica de funcionamento de trabalho em terceiro setor;

. Proatividade, criatividade e pensamento critico;
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. Compreensao sobre questdes sociais, ambientais e humanitarias brasileiras
e suas especificidades;

e Capacidade de se relacionar bem entre os diferentes atores e segmentos
sociais;

e Capacidade de trabalho em equipe e dialogo social;

e Capacidade de cumprir prazos, metas e cronogramas pré-estabelecidos;

e Experiéncia profissional comprovada e compativel com o objetivo do projeto
e das funcoes;

¢ Disponibilidade para viagens e para trabalhar finais de semanas e feriados,
com o devido registro do banco de horas, de acordo com a CLT;

e Respeito, comprometimento e dedicacdo com o processo de reparacao
integral, compreendendo a centralidade das comunidades atingidas e as
condicoes das vitimas de violacoes de direitos;

e Capacidade de construir e cumprir encaminhamentos e alinhamentos

coletivos.

xperiénci ili j A i ao”,
Experiéncias e habilidades desejadas para os cargos das areas de “Admnistracao”
unicacao”, “Direito”, ia, , ucacao’, “Gé
“Comunicacao”, “Direito”, “Economia, Trabalho e Renda”, “Educacao”, “Género e
bes Etnico-Raciais’, 30 Fi ira”, 3 jetos”, i
Relacoes Etnico-Raciais”, “Gestdao Financeira”, “Gestido de Projetos”, “Meio
Ambiente”, “Mobilizacdo”, “Moradia e Infraestrutura”, “Patriménio Cultural, Lazer

e Esporte”, “Povos e Comunidades Tradicionais”, “Saude” e “Servico Social”:

) Experiéncia na execucao de projetos sociais e/ou trabalhos comunitarios
(remunerados ou voluntarios);

) Experiéncia com comunidades atingidas por grandes empreendimentos;

) Experiéncia em processos de articulacbes com Movimentos Sociais,

Movimentos Sindicais, Redes e Foruns;

Quadro de areas, atribuicoes, experiéncias e habilidades desejadas, formacao

exigida
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FORMAGAO EXIGIDA, HABILIDADES DESEJADAS E

ATRIBUICOES

Administracdo | Formacao exigida: Ensino Superior completo e/ou Técnico completo
em Administracao, Psicologia, Gestao de RH, Gestao de Logistica e/ou
areas correlacionadas.

Habilidades desejadas: Experiéncia com departamento pessoal
(experiéncia com recursos humanos pode ser um diferencial);
admissao e homologacdo de rescisdo de funcionarios; controle de
férias; folha de pagamento; beneficios; arquivo; medicina e seguranca
do trabalho, conhecimento sobre a legislacido trabalhista,
conhecimento sobre sindicatos trabalhistas; experiéncia com
procedimentos de compras; prestacdo de contas, e estoque;
habilidade de negociacdo; cotacdo de precos; habilidade em
organizacao e planejamento.

Atribuicoes: Realizar o planejamento, controle e assessoramento ao
gerente financeiro nas areas de gestdo de pessoas; avaliacdo e
melhorias nos sistemas administrativos de departamento pessoal/DP
através do controle e organizacao das atividades rotineiras do DP/RH,
considerando as normas da CLT; realizar processo de admissao,
processo de homologacao de rescisao; controle de registro de ponto,
controle do banco de horas, controle dos beneficios, alimentacao e
conferéncia dos dados da folha de pagamento; gestao de licencas e
férias; realizar o planejamento, controle e assessoramento ao gerente
financeiro nas areas de gestdo de pessoas, financas, orcamento,
patrimoénio, material e logistica; acompanhar os pagamentos, cotacoes
e prestacdo de contas; auxiliar na resolucdo das demandas do
escritério e assessora a area administrativa; fornece suporte as
necessidades operacionais; gerenciar os documentos recebidos, as
receitas, aquisicao de materiais, cotacoes etc.

Comunicacao Formacao exigida: Ensino Superior completo em Jornalismo,
Publicidade e Propaganda, Relacdes Publicas, Letras, Comunicacao
Social e/ou Areas correlacionadas.

Habilidades desejadas: Experiéncia em projetos de comunicacao
popular e com comunidades em vulnerabilidade social. Experiéncia e
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habilidades com multimidias (radio, TV, site, jornal, redes sociais) e
especialidades afins. Dominio de producao de conteudo para midias
impressas e digitais. Experiéncia com producdo de contetdo grafico
(desejavel pacote Adobe).

Atribuicoes: O(a) profissional atua na producao jornalistica (cobertura,
producio de conteldo para midia impressa e digitais); Producao de
conteudo e Gerenciamento indicadores para redes sociais, com
acompanhamento do engajamento.

Direito Formacao exigida: Ensino Superior completo em Direito, Ciéncias
Juridicas e/ou Areas correlacionadas.

Habilidades desejadas: Educacdao popular e metodologias
participativas; experiéncia profissional no terceiro setor ou em
movimentos sociais; experiéncia com pesquisa e levantamento de
dados primarios (quantitativo e qualitativo); experiéncia com pesquisa
e cotejamento de dados secundarios; capacidade de elaboracdo de
relatdrios analiticos qualitativos a partir de dados de bases primarias e
secundarias; conhecimento de metodologias de pesquisa e
participacido (grupo de base, grupo focal, histéria oral, formulario,
guestiondrio estruturado ou semiestruturado etc.); experiéncia com
comunidades em vulnerabilidade social; comunidades atingidas por
grandes empreendimentos; educacao popular em direitos; experiéncia
em advocacia, preferencialmente de carater popular, com pratica de
elaboracao de peticoes e consultorias; conhecimento juridico na area
de direitos humanos, direito ambiental, direitos difusos e coletivos
e/ou direito processual civil; habilidade de acesso e manuseio do PJe-
TRF6.

Atribuicoes: O (a) profissional assessora os atingidos e os grupos de
atingidos na compreensdao dos diferentes debates juridicos
compreendidos no processo de reparacao integral; acompanha os
debates e eventuais celebracdes de acordos extrajudiciais entre
pessoas e grupos de atingidos junto a Instituicbes de Justica e
empresas causadoras dos danos; realiza o acompanhamento
processual dos casos em que atua; auxilia e contribui tecnicamente
com as demais equipes técnicas na compreensio e no
acompanhamento dos desdobramentos juridicos do caso nos
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diferentes contextos e na construcao de propostas técnicas para os
problemas apresentados pelas pessoas atingidas.

Economia, Formacdao exigida: Ensino Superior completo em Ciéncias
Trabalho e Econdmicas, Ciéncias Agrarias e areas afins.
Renda

Habilidades desejadas: Experiéncia em trabalho com comunidade em
situacoes de vulnerabilidade, preferencialmente com comunidades
atingidas por grandes empreendimentos; experiéncia de atuacao em
defesa dos direitos humanos em sentido lato, conflitos
socioambientais e com resolucao negociada de conflitos; experiéncia
com educacao popular e metodologias participativas; experiéncia com
pesquisa cientifica, diagndésticos participativos e sistematizacdo de
dados cientifico; experiéncia com projetos de desenvolvimento
territorial sustentavel, ligados as comunidades rurais, organizacao
social, Pesca e Aquicultura, Producao rural, Periurbana e Urbana,
Cadeias Produtivas e Comunidades Tradicionais; estudos sobre
diversidade e representatividade dos grupos vulnerabilizados
(mulheres, raca, geracdo, povos e comunidades tradicionais e
vulnerabilizados economicamente); capacidade de sintese e de
elaboracao de relatorios técnicos sobre o trabalho realizado; dominio
dos principais recursos de informatica; experiéncia com pesquisa e
metodologia cientifica, bem como manipulacao e analise de banco de
dados.

Atribuicoes: O(a) profissional atua em equipe multidisciplinar,
composta por profissionais da saude, ciéncias agrarias, ciéncias
humanas e ciéncias exatas; desenvolve em suas atribuicoes,
elaboracoes de metodologias participativas para espacos formativos,
elaboracoes de documentos técnicos e juridicos, além de materiais
didaticos com linguagem acessivel e meios diversos sobre Educacao e
os Servicos Socioassistenciais.

Educacao Formacao exigida: Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou em éreas
relacionadas as ciéncias humanas e sociais (Letras, Historia, Geografia,
Ciéncias Sociais, Matematica, Biologia, Direito).

Habilidades desejadas: Experiéncia em pesquisa com criangas,
adolescentes e jovens no ambito da educacao formal; conhecimento e
habilidade em elaboracao sobre politica publica educacional em nivel
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nacional, regional e local; experiéncia em Educaciao Popular;
metodologias de pesquisa e de ensino; conhecimento e habilidade em
psicopedagogia, desenvolvimento infantii e aspectos de
intergeracionalidade; experiéncia em educacao na sua interface com
os Servicos Socioassistenciais; conhecimento e habilidade em
educacdo socioambiental e, especificamente, em aspectos
fundamentais da educacdo para situacdes de pds-desastre ou pos
trauma; experiéncia com comunidades tradicionais, grupos
quilombolas e de matrizes africanas, com conhecimento dos marcos
legais dos povos Quilombolas e comunidades tradicionais. Experiéncia
profissional no terceiro setor; experiéncia com pesquisa e
levantamento de dados primarios (quantitativo e qualitativo);
experiéncia com pesquisa e cotejamento de dados secundarios;
capacidade de elaboracao de relatérios analiticos qualitativos a partir
de dados de bases primarias e secundarias; conhecimento de
metodologias de pesquisa e participacio (grupo de base, grupo focal,
histoéria oral, formulario, questionario estruturado ou semiestruturado
etc.);

Atribuicoes: O(a) profissional atua em equipe multidisciplinar,
composta por profissionais da saude, ciéncias agrarias, ciéncias
humanas e ciéncias exatas; desenvolve em suas atribuicoes
elaboracdes de metodologias participativas para espacos formativos,
elaboracoes de documentos técnicos e juridicos, além de materiais
didaticos com linguagem acessivel e meios diversos sobre Educacao e
os Servicos Socioassistenciais. Além disso, o(a) profissional elabora a
metodologia e material pedagdgico e a execucdo de espacos
participativos voltados ao publico infantil.

Gestao Formacao exigida: Ensino Superior completo e/ou Técnico completo
Financeira em Administracdo, Contabilidade, Gestdo Financeira, Ciéncias
Econ6micas e/ou em areas correlatas.

Habilidades desejadas: habilidade para negociacdo, manutencao de
livros de registro contabil, incluindo livro diario, livro-caixa e inventario
de bens; organizacdo documental no terceiro setor; realizacdo de
cotacbes de precos; participacdo em auditorias financeiras e
contabeis; elaboracdo e execucao de planos operacionais financeiros;
auditoria financeira e finalistica; gestao de evidéncias; experiéncia com
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prestacao de contas; execucdo de planejamentos financeiros; rotinas
de contas a pagar e a receber; acompanhamento de fluxo de caixa;
planejamento e controle financeiro; nocdes de contabilidade
(diferencial); experiéncia com Pacote Office, especialmente Excel;
experiéncia com gestdao e armazenamento de documentos fisicos e
digitais, inclusive para prestacdo de contas a auditoria finalistica;
habilidades de organizacao e otimizacao de processos internos.

Atribuicoes: Essa area atuard no controle financeiro e finalistico do
projeto, no gerenciamento de documentos recebidos, receitas,
aquisicao de materiais e cotacoes, além da gestdo dos contratos
celebrados no ambito da assessoria. Realizard planejamento, gestao
financeira, orcamento, patrimonio, material e logistica;
acompanhamento de pagamentos, cotacdes e prestacdo de contas;
apoio as demandas administrativas e operacionais do escritério;
avaliacio de melhorias nos sistemas administrativos mediante
controle e organizacdo das atividades rotineiras do financeiro;
utilizacdo de planilhas, softwares de planejamento e aplicativos de
armazenamento de documentos e informacodes; didlogo e prestacao
de contas finalistica com auditoria externa; recebimento e
armazenamento de documentos; alimentacao de plataformas internas.

Gestao de Formacao exigida: Ensino Superior completo e/ou Técnico completo
Projetos em qualquer area do conhecimento, sendo desejavel especializacdo ou
pos-graduacio em Gestdo de Projetos, Metodologias Ageis, Anlise de
Dados e/ou Gestao do Terceiro Setor.

Habilidades desejadas: Experiéncia com gestdao e monitoramento de
atividades e equipes; nocdes de arquivologia e arquivamento;
organizacao e planejamento de projetos; capacidade de andlise e
planejamento; assessoramento as comunidades atingidas na
elaboracdo de planos populares de reparacdo, indicadores e
ferramentas de monitoramento; experiéncia com plataformas digitais
de gerenciamento de projetos, como Monday, Trello, Asana, ClickUp,
Wrike, OpenProject, Redmine, Microsoft Planner ou similares,
incluindo automacao de fluxos; experiéncia com prestacao de contas
de organizacbes do terceiro setor e de projetos financiados com
recursos publicos; elaboracao, gestdo e monitoramento de projetos
socioambientais e do terceiro setor; experiéncia no terceiro setor e/ou

18



Qoﬂ Associacao Estadual de Defesa Ambiental e Social
A Rua Frei Caneca 139, Belo Horizonte/MG - CEP 31210-530 ~—
Fone: (31) 3327-2831 | CNPJ: 03.597.850/0001-07

A e d as www.aedasmg.org

em orgaos fiscalizadores do primeiro setor; habilidades de gestao
organizacional e de governanca institucional; coleta e monitoramento
de evidéncias para prestacao de contas; experiéncia com elaboracao e
execucdo de planos operacionais fisico-financeiros e relatérios de
desempenho; dominio de ferramentas de gestido documental e
compliance; experiéncia com Pacote Office, especialmente Excel
avancado e SharePoint, e com ferramentas de business intelligence,
como Power BIl; nocoes de arquivamento digital e fisico de evidéncias;
visao critica e analitica para proposicdo de melhorias em processos
internos; desejavel mestrado ou pés-graduacao.

Atribuicées: Essa area serd responsavel pelo planejamento de
atividades dos projetos; elaboracdo de relatérios de execucao e
relatorios de prestacdo de contas fisico-financeiros; organizacao,
monitoramento e avaliacdo de evidéncias das atividades realizadas;
formulacao e acompanhamento de indicadores e metas; atuacdo como
ponto focal para duvidas finalisticas da auditoria; revisao de
instrumentos de monitoramento; proposicio de melhorias nos
sistemas de gestao de projetos e de governanca interna; validacao e
arquivamento de evidéncias das atividades; apoio técnico as equipes
no planejamento de atividades e na organizacao de evidéncias de sua
execucdo; analise de conformidade documental; utilizacdo de
planilhas, softwares de planejamento e aplicativos de armazenamento
de documentos e informacbes para garantir transparéncia,
rastreabilidade e eficiéncia na gestao.

Género e Formacao exigida: Ensino Superior completo em Ciéncias Sociais,
Relacoes Ciéncias do Estado, Antropologia, Filosofia, Sociologia, Gestao publica
Etnico Raciais | e/ou outras areas do conhecimento.

Habilidades desejadas: Experiéncia de trabalho comprovada com
politicas publicas, projetos, programas, acoes, atividades, producao
académica e cientifica com grupos de mulheres e estudos de género e
feminismo, desde a perspectiva dos marcadores da desigualdade
social de género e interseccionada pelos marcadores de raca,
juventude e povos e comunidades tradicionais; experiéncia com
pesquisa cientifica, diagndésticos participativos e sistematizacdo de
dados cientifico e metodologias apropriadas ao trabalho com
mulheres, desde os estudos de género e feminismo; trabalho de base
e de educacao popular com as mulheres a partir dos marcadores
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sociais da diferenca com énfase a especificidade de género; desejavel
experiéncia em trabalho com mulheres em situacao de vulnerabilidade
social; experiéncia com manipulacdo e analise de dados, experiéncia
profissional no terceiro setor; experiéncia com pesquisa e
levantamento de dados primarios (quantitativo e qualitativo);
experiéncia com pesquisa e cotejamento de dados secundarios;
capacidade de elaboracao de relatérios analiticos qualitativos a partir
de dados de bases primarias e secundarias; conhecimento de
metodologias de pesquisa e participacio (grupo de base, grupo focal,
histoéria oral, formulario, questionario estruturado ou semiestruturado
etc.); desejavel mestrado e/ou pds-graduacio.

Atribuicoes: O(a) profissional atua na andlise técnica e na andlise de
dados; na elaboracdao de documentos a partir de uma perspectiva
interseccional de género, classe e raca; na elaboracao de propostas de
politicas publicas, acoes afirmativas e linhas especificas de projetos
para mulheres; na elaboracdo e na aplicacio de metodologias de
trabalho adequadas ao levantamento de dados, e informacoes de
danos as mulheres, analise de dados desde uma perspectiva dos
estudos de género e politicas afirmativas; na analise e construcao de
documentos técnicos sobre a questido de género que contemple
pessoas negras, jovens, quilombolas e povos e comunidades
tradicionais; na elaboracdo, organizacdo e conducao de atividades
participativas com grupos de mulheres nos territérios.

Gestao de Formacao exigida: Ensino Tecnolégico e/ou Superior completo em
Dados Ciéncias de Dados, Ciéncias da Computacao, Sistemas de Informacao,
e/ou Areas correlacionadas.

Habilidades desejadas: capacidade de elaboracdo de relatérios
analiticos qualitativos a partir de dados de bases primarias e
secundarias; conhecimento de metodologias de pesquisa e
participacdo (grupo de base, grupo focal, histéria oral, formulario,
questiondrio estruturado ou semiestruturado etc); dominio de bancos
de dados estruturados e nao estruturados (SQL/NoSQL); experiéncia
com gestdo de banco de dados; experiéncia com tratamento e
consolidacao de bancos de dados; conhecimento de softwares de
analise e disponibilizacdo de dados (Nvivo, AtlasTI, Stata, SPSS, GIS,
Power Bl etc.); dominio em Excel (intermedidrio/avancado);
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familiaridade com ambiente Sharepoint; conhecimento do Pacote
Office e ambiente operacional Windows; praticas de organizacdo de
arquivos digitais. Deseja-se candidaturas que dominem andlise de
dados quantitativos e/ou qualitativos.

Atribuicées: ldentificacido das necessidades de informacao e nos
processos organizativos de coleta, classificacdo, sistematizacao,
armazenamento, tratamento e disponibilizacdo de dados, sobretudo a
partir das informacbes primarias, provenientes dos espacos
participativos com as comunidades atingidas. Espera-se papel ativo na
proposicdo de ferramentas e discussdbes metodoldgicas para
sistematizacao e disponibilizacdo de dados do projeto, bem como na
proposicao de caminhos para correcoes de erros e correlacoes entre
bases distintas. Importante ter dominio de Excel
(intermediario/avancado) e familiaridade com construcdo e
consolidacdo de bancos de dados estruturados e ndo estruturados

(SQL/NoSQL).
Meio Formacdao exigida: Ensino Superior completo em Ciéncias
Ambiente Socioambientais, Geologia; Engenharia Ambiental; e/ou Biologia.
Habilidades desejadas: Experiéncia comprovada em

Acompanhamento de Planos e Programas Ambientais; Experiencia em
monitoramento ambiental e/ou gestido de areas contaminadas,
fazendo interpretacdo/avaliacio de resultados primarios e
secundarios de consultorias ambientais; experiéncia em estudos de
avaliacao de risco ecoldgico; experiencia em andlise e construcao de
documentos técnicos na area ambiental, levantamento de dados
secundarios ambientais (séries historicas de dados ambientais,
portarias ambientais, legislacido ambiental estadual e federal, Planos e
Programas ambientais, licenciamento ambiental). Para o profissional
de Engenharia Ambiental: experiéncia no didlogo com Promotorias e
Defensorias, com Legislacio Ambiental e com Unidades de
Conservacao. Para o profissional em Geologia: experiéncia em
Hidrogeologia. Experiéncia com manipulacdo e analise de dados.

Atribuicoes: O(a) profissional atua na interpretacdo técnica do Plano
de Reparacao Socioambiental; do componente Ecolégico do Estudo de
Avaliacao de Risco a Saude Humana e Risco Ecolégico e andlise critica
destes no contexto da Reparacao Integral. Apoia no didlogo com a
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populacdo a respeito do tema, e construcao de materiais didaticos
para os atingidos(as).

Mobilizacao Formacao exigida: Ensino Superior completo em qualquer area do
conhecimento. Desejavel Especializacdo e/ou Pés-graduaciao em
Servico Social, Ciéncias Sociais ou areas correlatas.

Habilidades desejadas: Experiéncia de trabalho com Comunidades em
situacao de vulnerabilidade social, comunidades atingidas por grandes
empreendimentos, comunidades rurais e urbanas; experiéncia com
educacao popular; pesquisa e levantamento de dados primarios
(quantitativa e qualitativa); conhecimento de diferentes metodologias
de pesquisa (entrevista, grupos focais, formulario etc.); experiéncia
com metodologias participativas e didlogo comunitario.

Atribuicoes: O(a) profissional atua no desenvolvimento da
participacdo das pessoas atingidas no processo de reparacdo. Seu
trabalho é composto pelo didlogo com a populacdo para a sua
informacdo, formacdo, levantamento de dados (diagndstico, para
encaminhamentos de grandes temas como agua, demandas
emergenciais, entre outras, objetivando a elaboracdo de medidas
reparatorias). Além de elaborar metodologia para os espacos coletivos,
para didlogos especificos (coletivos ou individuais) e entre as equipes
técnicas da Aedas.

Moradia e Formacao exigida: Ensino Superior completo em Arquitetura e
Infraestrutura | Urbanismo; Engenharia Civil e/ou areas correlacionadas. Desejavel
Especializacdo e/ou Pés-Graduacao em Gestao de Projetos.

Habilidades desejadas: Experiéncias em planejamento e
monitoramento de projetos, envolvimento em desenvolvimento
comunitario, e/ou desenvolvimento de politicas publicas. Experiéncia
de trabalho com Comunidades em situacdo de vulnerabilidade social,
comunidades atingidas por grandes empreendimentos, comunidades
rurais e urbanas; experiéncia com educacdo popular; pesquisa e
levantamento de dados primarios (quantitativa e qualitativa);
conhecimento de diferentes metodologias de pesquisa (entrevista,
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grupos focais, formuldrio etc.). Experiéncia com metodologias
participativas e didlogo comunitario.

Atribuicées: Dard suporte a coordenacdo na organizacio e
padronizaciéo na producdo dos planos populares, realizar
monitoramento da execucdo dos planos populares.

Patrimoénio Formacdao exigida: Ensino Superior completo em Historia;
Cultural, Lazer | Antropologia; Ciéncias sociais; Pedagogia; e/ou areas correlatas

e Esporte
Habilidades desejadas: Experiéncia em trabalho com comunidade em

situacoes de vulnerabilidade, preferencialmente com comunidades
atingidas por grandes empreendimentos; experiéncia de atuacao em
defesa dos direitos humanos em sentido lato, conflitos
socioambientais e com resolucao negociada de conflitos; experiéncia
com educacao popular e metodologias participativas; experiéncia com
pesquisa cientifica, diagndésticos participativos e sistematizacdo de
dados cientifico; experiéncia com projetos de desenvolvimento local e
comunitario, patriménio histérico e cultural, politicas publicas
educacionais e de esporte entre outros; estudos sobre diversidade e
representatividade dos grupos vulnerabilizados (mulheres, raca,
geracdo, povos e comunidades tradicionais e vulnerabilizados
economicamente); capacidade de sintese e de elaboracio de relatorios
técnicos sobre o trabalho realizado; dominio dos principais recursos
de informatica; experiéncia com manipulacao e andlise de dados.

Atribuicoes: O(a) profissional atua em equipe multidisciplinar,
composta por profissionais da saude, ciéncias agrarias, ciéncias
humanas e ciéncias exatas. E desenvolve em suas atribuicoes,
elaboracoes de metodologias participativas para espacos formativos,
elaboracoes de documentos técnicos e juridicos, além de materiais
didaticos com linguagem acessivel e meios diversos sobre Educacao e
os Servicos Socioassistenciais.

Povos e Formacao exigida: Ensino superior completo em qualquer area do
Comunidades | conhecimento com énfase em povos e comunidades tradicionais.
Tradicionais

Habilidades desejadas: Experiéncia comprovada com Povos e
Comunidades Tradicionais, a exemplo de comunidades quilombolas,
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ribeirinhos, povos e comunidades de religido de matriz africana,
ciganos, pescadores(as) artesanais; experiéncia em trabalho com
Comunidades em Vulnerabilidade Social; experiéncia em trabalho com
comunidades atingidas por grandes empreendimentos; experiéncia de
trabalho comprovada com politicas publicas, projetos, programas,
acoes, atividades, producdo académica e cientifica com grupos de
mulheres e estudos de género e feminismo, desde a perspectiva dos
marcadores da desigualdade social de género e interseccionada pelos
marcadores de raca, juventude e povos e comunidades tradicionais;
experiéncia com pesquisa cientifica, diagndésticos participativos e
sistematizacdo de dados cientifico e metodologias apropriadas ao
trabalho com povos e comunidades tradicionais; trabalho de base e de
educacao popular com povos e comunidades tradicionais; experiéncia
com manipulacdo e andlise de dados, metodologias participativas,
marcos legais de povos e comunidades tradicionais Experiéncia no
acompanhamento de atividades relativas a elaboracido de projetos,
acoes, atividades e/ou politicas publicas voltadas para a populacao
negra, mulheres, criancas e adolescentes e outras acoes afirmativas;
Capacidade de sistematizacdo de informacdes e elaboracdo de
relatorios técnicos; Experiencia com OIT 169 e a consulta livre, previa
e informada. Experiéncia com manipulacao e andlise de dados.

Atribuicoes: O(a) profissional acompanha o processo de reparacao,
marcos legais e projetos que envolvam os Povos e Comunidades
Tradicionais. Atua na elaboracdo de projetos, acdes, atividades e
propostas de politicas publicas voltadas para a populacdo negra,
mulheres, criancas e adolescentes e outras acdes afirmativas; Realiza
acompanhamento das familias  atingidas, priorizando o
desenvolvimento de metodologias de pesquisa e construcao do
conhecimento participativo junto as comunidades; realiza pesquisa e
levantamento de dados primarios (quantitativa e qualitativa);
sistematizacdo e andlise de danos; desempenha atividades
relacionadas a elaboracdo de metodologias e coordenacdo de
pesquisa; elabora materiais de cunho educativo.

Formacao exigida: Ensino Superior completo em Ciéncias Biolégicas,
Ciéncias da Saude e/ou Areas correlacionadas.
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Habilidades desejadas: Pds-graduacao (especializacdo, mestrado e/ou
doutorado) nas seguintes areas de concentracdo: Avaliacido de Risco a
Saude Humana, Avaliacdo de Tecnologias em Salde, Toxicologia,
Pesquisa Clinico epidemioldgica, Sintese de evidéncias, Desastres e
Bioestatistica; Sistemas de informacdo em Saude. Possuir
disponibilidade para desenvolver as atividades atinentes ao cargo,
dentro dos prazos que serdo estabelecidos e para participar de
atividades presenciais no territério de atuacdo, sempre que for
solicitado e necessario. Experiéncia com manipulacdo e andlise de
dados.

Atribuicoes: O(a) profissional atua na elaboracdo de Parecer Técnico
(Ad hoc) e Informe Técnico; atividades programadas contendo analise
critica de metodologias utilizadas, evidéncias cientificas e andlise dos
resultados; participa de reunides técnicas e com pesquisadores de
consultorias contratadas; elabora Boletim conforme estrutura padrao
a ser apresentada pela Aedas, contendo dados nacionais e/ou
internacionais e revisodes de literatura; realiza busca estruturada na
literatura, meta-sintese ou meta-analise das evidéncias identificadas;
construcao de metodologias para priorizacao dos estudos e pareceres.

Servico Social | Formacao exigida: Ensino Superior completo em Servico Social;
Psicologia; Direito; e/ou areas correlacionadas.

Habilidades desejadas: Experiéncia com Comunidades em situacao de
vulnerabilidade social e comunidades atingidas por grandes
empreendimentos; experiéncia com educacao popular, mobilizacao e
organizacdo social; experiéncia de atendimento ao publico;
conhecimentos gerais em rede socioassistencial, de saude e demais
redes de prevencao, protecdao e promocao de direitos e de politicas
publicas; experiéncia de trabalho com grupos e em rede, bem como
realizacdo de referéncia e contrarreferéncia junto a rede parceira.
Educacdo popular e metodologias participativas; experiéncia
profissional no terceiro setor; experiéncia com pesquisa e
levantamento de dados primarios (quantitativo e qualitativo);
experiéncia com pesquisa e cotejamento de dados secundarios;
capacidade de elaboracao de relatérios analiticos qualitativos a partir
de dados de bases primarias e secundarias; conhecimento de
metodologias de pesquisa e participacio (grupo de base, grupo focal,
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histéria oral, formulario, questionario estruturado ou semiestruturado
etc.).

Atribuicoes: O(a) profissional atua no fluxo de acolhimento das
pessoas  atingidas; realiza  registro, escuta  qualificada,
acompanhamento e sistematizacdo dos casos; producio de
documentos diversos (relatérios, oficios, pareceres); participa de
reunides e outros espacos de didlogo necessarios as tratativas dos
casos acompanhados, inclusive com o poder publico e empresas e
escutas.

Tecnologia Formacao exigida: Ensino Tecnolégico e/ou Superior completo em
Ciéncias da Computacado; Sistemas da Informacado; e/ou areas
correlacionadas.

Habilidades desejadas: Desejavel conhecimento/experiéncia com:
acompanhamento do desenvolvimento de solucdes tecnoldgicas;
suporte aos usuarios via acesso remoto e presencial; avaliacdo e
monitoramento de cédigos fonte; suporte aos usuarios na utilizacao e
correcdo de problemas sistémicos; identificacido de riscos de
seguranca da informacdo e elaboracdo de procedimentos de
seguranca e de respostas a incidentes; producdo de relatérios
técnicos; levantamento de  orcamentos; implementacao,
administracdo e trouble shooting avancado de ferramentas de rede e
seguranca, tais como: Firewall, VPN, DLP, Scanner de rede,
ferramentas de intrusao etc. experiéncia profissional no terceiro setor;
capacidade de elaboracao de relatérios analiticos qualitativos a partir
de dados de bases primarias e secundarias. Atribuicdes: Proposicao e
implementacdo de solucbes tecnoldgicas (de hardware e software) e
monitoramento de seguranca, mobilizando as funcdes indicadas em
“experiéncias desejaveis”.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

Informacoes e esclarecimentos podem ser obtidos através do correio eletrénico
edital@aedasmg.org. Outras questdes nao previstas neste edital serdo analisadas
pela coordenacdo da Aedas. Cabera tido somente aos interessados/as

(candidatos/as) acessar e acompanhar informacdes sobre este EDITAL,
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disponibilizadas pela Aedas em seu site www.aedasmg.org. O desconhecimento

das informacdes contidas no site da Aedas ndo poderd ser utilizado como
motivacoes para recursos ao EDITAL, bem como a Aedas nao podera ser
responsabilizada pela indisponibilidade ou falhas de comunicacdo da rede de

internet.

O presente processo seletivo tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data
de publicacdo do seu edital (ou publicacdo do resultado final), podendo ser

prorrogado a critério da Aedas.
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